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De silos de
données a une
plateforme unifiée

Comment Schunk centralise ses
données en matiere de durabilité
avec osapiens HUB

Ingénierie des matériaux et mécanique
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osapiens HUB for CSRD, osapiens HUB
for EU-Taxonomy, osapiens HUB for
Corporate Carbon Footprint
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« Dés le départ, osapiens
nous a fait forte impression
par son professionnalisme.

Nous étions certains que

I'ensemble de nos besoins

pourrait étre entierement

intégré sur une seule et
méme plateforme. »

JORG KUHN

RESPONSABLE GLOBAL DU DEVELOPPEMENT

DURABLE, SCHUNK GROUP

( Schunk Group

La durabilité au coeur de l'activité

Le groupe Schunk, leader technologique international,
fournit des produits en matériaux avancés — carbone,
céramiqgue technique, métal fritté — ainsi que des machi-
nes et systemes allant de la simulation environnementa-
le et du contréle climatique a la soudure par ultrasons et
aux machines optiques.

La durabilité est inscrite dans son ADN. Pour son fon-
dateur, Ludwig Schunk, il sagissait d'un principe fonda-
mental : il a transmis la propriété de l'entreprise a ses
employés et adopté une vision a long terme, toujours
appliquée aujourd’hui, notamment en matiere de gestion
environnementale et de responsabilité sociale.

Dans la gestion de ses fournisseurs, Schunk privilégie la
concurrence loyale, la lutte contre la corruption et la pro-
tection de la santé et de I'environnement sur I'ensemble
de la chaine de valeur. Cette approche, a la fois pilier cul-
turel et réponse proactive aux évolutions réglementaires
en Europe et dans le monde, continue de guider chacune
de ses décisions.

Comprendre les exigences réglementaires
dans un environnement de données complexe
Avant de collaborer avec osapiens, le groupe Schunk de-
vait composer avec des réglementations européennes
et nationales exigeantes, tout en répondant aux attentes
spécifiques de ses clients.

Le principal défi résidait dans la diversité des systemes
informatiques utilisés sur ses différents sites. Chacun
était performant dans son périmetre, mais le regrou-
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« Le logiciel est trés intuitif. En
plus, des webinaires tres utiles
nous ont permis de tout
configurer nous-mémes. Et lors-
que nous avons des questions
spécifiques, les spécialistes osa-
piens sont bien sdr la pour nous
aider. »

pement et I'analyse des données a I'échelle du groupe
restaient laborieux. Ces limites ont mis en évidence un
fort potentiel doptimisation : les processus manuels de
collecte et de reporting accaparaient toujours plus de
temps et de ressources, rendant urgente la mise en pla-
ce d'une approche plus intégrée, efficace et durable.

La solution : centraliser les données avec osapiens HUB
Apres une analyse approfondie du marché, le groupe
Schunk a retenu osapiens HUB pour sa flexibilité, son
évolutivité et I'expertise apportée lors de sa mise en
ceuvre. Alimentée par I'lA, la plateforme offre une auto-
matisation intelligente, des capacités d'analyse avan-
cées et une intégration fluide — autant d'atouts qui en
font une base solide pour des processus de conformité
performants et fiables.

Son déploiement a permis de remplacer un paysage
informatique fragmenté par une solution unique et cen-
tralisée, intégrant toutes les données pertinentes et les
rendant immédiatement disponibles pour les rapports
réglementaires.

Les modules déja opérationnels incluent :
) osapiens HUB for CSRD
} osapiens HUB for EU Taxonomy

} osapiens HUB for Corporate Carbon
Footprint (CCF)

( Schunk Group

A venir : osapiens HUB for Supply Chain Compliance
(LkSG) et osapiens HUB for Product Carbon Footprint
(PCF), afin de renforcer encore la transparence et 'effica-
cité au sein du groupe.

Un déploiement simple et fluide

La mise en place d'osapiens HUB s'est déroulée simple-
ment et efficacement. Son interface intuitive a permis
aux équipes de prendre rapidement en main I'ensemble
des fonctionnalités.

Gréace a une formation standardisée et a la centralisation
des données, l'intégration a été accélérée et la transpa-
rence globale de I'entreprise renforcée.

Résultats : moins d’efforts, plus de
transparence

Le groupe Schunk dispose désormais d'un processus
rationalisé pour répondre aux exigences réglementaires,
sans recourir a des consultants externes. Les ressour-
ces internes peuvent ainsi se consacrer a des initiatives
stratégiques en matiere de développement durable.

Lintégration automatisée garantit une base de données
cohérente et fiable, simplifiant le reporting interne et ex-
terne. Grace a une interface intuitive, les équipes peuvent
accéder aux informations réglementaires a tout moment
et depuis n'importe ou. Le groupe transforme ainsi les
contraintes réglementaires en opportunité, conciliant du-
rabilité et performance économique.

VVous avez des questions ?

Contactez-nous
pour plus d'informations.

En savoir plus

one platform for sustainable growth


https://eu1.hubs.ly/H0dGF480

(), osapiens’

for sustainable growth

osapiens — one platform for sustainable growth

favoriser une croissance durable sur 'ensemble de leur chaine de
valeur. Grace a une intégration performante des données et a des
analyses en temps réel, osapiens aide les entreprises a consolider,
analyser et exploiter des données opérationnelles complexes et
des indicateurs de développement durable.

osapiens HUB, une plateforme évolutive basée sur I'lA, regroupe
plus de 25 solutions pour améliorer I'efficacité opérationnelle et
la durabilité dans deux domaines clés : les solutions de transpa-
rence permettent aux entreprises de cartographier et de surveiller
I'ensemble de leur chaine de valeur afin de réduire les risques liés a
la chaine d'approvisionnement et de se conformer aux exigences
réglementaires telles que I'EUDR, la CSRD et la CSDDD. Les soluti-
ons d'efficacité favorisent I'excellence opérationnelle en simplifiant
les processus de maintenance, en optimisant la performance des
actifs et en permettant une planification, une programmation des
opérations de maintenance sur site de maniére efficace.

Basée a Mannheim, en Allemagne, osapiens s‘appuie sur une équi-
pe internationale de plus de 500 employés pour accompagner plus
de 2 000 clients dans le monde.

Contactez osapiens info@osapiens.com
+49 (0) 62115020690

82 Avenue du Maine Www.osapiens.com

75014 Paris

Retrouvez-nous sur LinkedIn m

CA propos d’osapiens

2000 +Clients
60 + Pays
500 + Collaborateurs

60 + Nationalités

one platform for sustainable growth


https://osapiens.com/fr/
https://www.linkedin.com/company/osapiens

